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Na podstawie:
Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483);
Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 z p6zn. zm.);
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pozn.
zm.);
Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn.
zm);
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatlcenia ogoélnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztalcenia ogo6lnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
planow nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci 1 mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkoéw
1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 1992
r. Nr 36, poz. 155);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017
r. poz. 1322);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tre$ci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o
zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 395);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego

rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach



swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z
2017 r. poz. 1117);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepubliczne;j
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia
0sOb niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. z
2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty

i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z
2011 r. Nr 175 poz. 1042);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i1 promowania ucznidow

1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843);



Rozdzial 1
Podstawowe informacje o szkole

§ 1.

1.  Peina nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa im. podputkownika doktora Bernarda Sliwinskiego w Poniecu.
2. Siedziba;
Budynek A: ul. Szkolna 8, 64- 125 Poniec,
Budynek B: ul. Szkolna 9, 64- 125 Poniec,
Budynek C i P: ul. Krobska 16, 64- 125 Poniec.
3. Organem prowadzacym jest:
Gmina Poniec.
4.  Nadzo6r pedagogiczny sprawuje:
Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu.
5. Szkola nosi imi¢ podpulkownika doktora Bernarda Sliwinskiego nadane uchwata

Nr XXX1/250/2018 Rady Miejskiej w Poniecu z dnia 30 stycznia 2018 r.

6.  Imie¢ szkoty moze by¢ zmienione przez organ prowadzacy na wniosek rady pedagogiczne;j
1 rady rodzicOw oraz uczniow.

7. Nowe imi¢ szkoly powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub
dydaktycznej szkoty.

8.  Dopuszcza si¢ w pismach obiegowych oraz na pieczatkach uzycie czytelnego skrotu
nazwy: Szkota Podstawowa im. pptk. dr. Bernarda Sliwinskiego w Poniecu lub Szkota
Podstawowa im. pptk. dr. B. Sliwinskiego w Poniecu oraz Szkota Podstawowa
w Poniecu.

9. Ilekro¢ w statucie jest mowao:

1) ,szkole” —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. ppik. dr. Bernarda
Sliwinskiego W Poniecu;

2) ,dyrektorze szkoty” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. pptk. dr. Bernarda Sliwinskiego W Poniecu;

3) ,rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4) ,radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” — nalezy przez to

rozumie¢ organy szkoty;



5 ,.statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. pptk. dr.

Bernarda Sliwiﬁskiego w Poniecu;

6) ,,uczniach” — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczeszczajacg do

szkoly podstawowe;.

7) ,,zindywidualizowanej $ciezce” — nalezy przez to rozumieé¢ zindywidualizowang
Sciezke ksztatcenia;

8) ,,wychowawcy” — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

9) ,,nauczycielach” — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

10) ,,organie sprawujacym nadzor pedagogiczny” — nalezy przez to rozumieé
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu;

11) ,,organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Poniec;

12) ,,MEN” — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej;

13) ,.terenie szkoly” — nalezy przez to rozumie¢ budynki szkolne, oraz boisko szkolne

w obrebie ogrodzenia.

Rozdzial 2

Przyjmowanie uczniow do szkoly
§2.

W szkole cykl ksztalcenia trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — Il — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII.
skreslony

Obwod szkoty okresla Uchwala Nr XXIV/188/2017 Rady Miejskiej w Poniecu z dnia
31 marca 2017 r.

O przyjeciu dziecka odpowiednio do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do
klasy I decyduje dyrektor, z zastrzezeniem ust. 7 pkt 1 niniejszego paragrafu.

W sytuacji, gdy przyjecie kandydata, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu,
bedzie wymagato przeprowadzenia zmian organizacyjnych szkoty powodujacych
dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu

prowadzacego.
Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym

6



7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego.

Do klasy I przyjmuje si¢ :

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty — na podstawie zgtoszenia rodzicow

tych dzieci;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust. 6.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Dziecko, ktére zostalo wczes$niej przyjete do szkoly zgodnie z ust. 8 niniejszego

paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty oraz kandydaci, o ktérych mowa w ust. 8,

moga by¢ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli

szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Wymaganymi dokumentami w postgpowaniu rekrutacyjnym sg:

1) wniosek lub zgloszenie;

2) informacje o stanie zdrowia, potrzebie szczegélnej opieki, stosowanej diecie,
zaleceniach lekarskich;

3) orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego

oraz terminy sktadanych dokumentow do szkoly okresla Zarzadzenie Burmistrza

Ponieca.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do kandydatow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.

Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie

postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego

dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego, o jego przyjeciu decyduje dyrektor.

Przyjmowanie ucznidow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publicznej,

szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej

nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu reguluje

rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655) oraz MEN
7



16.

17.

18.

19.

20.

z dnia 8 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546).

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

W terminie 7 dni od wywieszenia listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoty. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od
dnia wptywu wniosku. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczb¢ punktéw, ktéra uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktoéw, ktora
kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnie$¢ odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania odwotania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Dane kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie zostato

zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 3
Organizacja roku szkolnego

§ 3.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 11
sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603 ze zm.) w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzadem

uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do
8



8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiagt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotéw lub
zwigzkow wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 3, szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé

wychowawczo-opiekunczych w razie wystapienia potrzeby.

W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa

w ust. 3, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni. Dyrektor

moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze

nastgpi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 4.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej (nie dtuzej niz do 18 roku zycia).

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze odroczy¢ rozpoczgcie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
dyrektor szkoly moze odroczyé, na wniosek rodzicoOw, rozpoczgcie spetniania
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Wniosek sktada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nastepnie mozna ztozy¢ go ponownie

w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

Wnhioski, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, sklada si¢ nie p6zniej niz do 31 sierpnia,
a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpocza¢ spehianie
obowigzku szkolnego. Do wnioskoéw tych dotgcza si¢ opini¢ poradni psychologiczno-

pedagogicznej z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
9



10.

1.

szkolnego w danym roku szkolnym a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego do wniosku dotacza si¢ roéwniez to orzeczenie.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego, kontynuuje

przygotowanie przedszkolne.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez

dziecko obowiazku szkolnego poza szkolg.

Uczen spetniajacy obowiagzek szkolny poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne

na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czegsci podstawy

programowe]j obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem, za wyjatkiem ucznidw niepelnosprawnych intelektualnie

w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopehlienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego
obowigzkowi szkolnemu do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
o realizacji tego obowigzku przez uczeszczanie dziecka do szkoty za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

4) zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujacego obowiazek
szkolny poza szkots.

Dyrektor szkoly o przyjeciu ucznia powiadamia dyrektora szkoty podstawowe;j, w ktorej

obwodzie uczen mieszka i systematycznie informuje go o spelnianiu przez niego

obowigzku szkolnego.

Kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie

szkoty nalezy do zadan dyrektora.

Rozdzial 4

Cele i zadania szkoly

§ 5.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na
jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie

z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o
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Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu:

1) tworzenia optymalnych warunkéw realizacji  dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutoweyj;

2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbg¢dnych do jego rozwoju;

3) podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju Organizacyjnego.

Powyzsze zadania dotycza:

1) efektoéw w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) wspolpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania szkola;

5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnoS$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow.

Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo

o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw.

Sposdb wykonywania zadan szkoty z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, religijne;j,
a w szczegoOlnoSci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa

kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy 1 §wiata;

2)  dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej

i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programow
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

4) organizowania dowozow uczniow do i ze szkoly, poprzez wspotprace z Gminnym
11



7.

10.

Zespotem Obstugi Szkot w Poniecu.

Szkota zapewnia uczniom:

1) bezptatny dostep do podrgcznikow, materiatow edukacyjnych w postaci papierowej
lub elektronicznej, udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu;

2) mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem (sale lekcyjne);

2) pracowni¢ komputerows;

3) swietlice;

4) biblioteke;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) zewnetrzne obiekty sportowe i urzadzenia, tj. boisko wielofunkcyjne ,,Orlik”, hale
widowiskowo-sportowa OSiR oraz stadion sportowy;

7) salg gimnastyczng z salkg do gimnastyki korekcyjnej;

8) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie;

9) izbe pamigci narodoweyj;

10) sktadnice akt.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1)  szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole, wspomagani przez pozostalych jej pracownikow poprzez program

wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie treSci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb Srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow
I nauczycieli.
Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na
ucznia, aby lepiej radzil sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat
siebie, umiatl wspotzy¢ z innymi i potrafil rowniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie
w trudnych sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w Srodowisku szkolnym.
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Rozdzial 5

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§ 6.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
1) diagnozowanie srodowiska uczniow;
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
i umozliwianie ich zaspokajania;
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd uczniéw, rodzicow
i nauczycieli;
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy;
6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
9) organizowanie i prowadzenie zaje¢ wspierajacych rozwdj dzieci z dysfunkcjami
rozwojowymi w formie zalecanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

2. Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust. 1 realizowane sg we wspOlpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami 1 innymi pracownikami, innymi szkolami oraz podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

I zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, oraz

rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikéw $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym i organizowaniu zaje¢ specjalistycznych

zgodnie z zaleceniami poradni.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow,

dyrektora szkoly, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,
pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, osoby niebedagcej nauczycielem, ale
posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do
prowadzenia danych zaje¢ lub pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora
sagdowego, organizacji pozarzadowej czy instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
6. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

7. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami ochrony matoletnich.
8. W Szkole Podstawowej im. ppik. dr. Bernarda Sliwinskiego w Poniecu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom udzielajg zatrudnieni:
1) nauczyciele;
2) nauczyciele o specjalistycznych kwalifikacjach;
3) pedagog, pedagog specjalny, psycholog, terapeuta pedagogiczny;
4) logopeda;
5) doradca zawodowy.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow.

10. W ramach posiadanych mozliwosci szkota wudziela pomocy psychologiczno-
14



pedagogicznej w formie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

klas terapeutycznych dla ucznidw szkoty (liczba uczniow w klasie nie moze
przekraczac 15 oséb);

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych (liczba uczestnikéw tych zajg¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci ich nauki;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych organizowanych dla ucznidéw majacych
trudno$ci w nauce, w szczegélnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego; liczba uczestnikéw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg potrzeb uczniow, tj.:

a) korekcyjno-kompensacyjnych  organizowanych dla uczniow z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢; liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 5
0sob.,

b) logopedycznych organizowanych dla uczniow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych; w zajeciach moze uczestniczy¢
do 4 oséb;

€) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne organizowanych dla
ucznidw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;
liczba uczestnikéw zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze
przekracza¢ 10 osob;

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i1 pelnym uczestnictwem
w zyciu szkoty, liczba uczestnikbw w tych zajeciach nie moze
przekracza¢ 10 osob;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki organizowanej dla uczniow, ktorzy moga uczeszczac

do szkoty, ale ze wzglgdu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce np. ze stanu

zdrowia, nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z

réwiesnikami w szkole i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania

do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych zgodnie ze wskazaniami poradni;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

8) porad i konsultacji.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane

indywidualnie z uczniem oraz wspolnie z oddziatem szkolnym.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na
wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

z ktorej wynika potrzeba obj¢cia ucznia pomoca w tej formie).

Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegoélno$ci

z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka

podejmujag dziatania ukierunkowane na poprawg funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym nauczaniem.
Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 9 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu, nie moze by¢
dhuzsza niz 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie
lub skrocenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego

czasu tych zajec.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 2 do 5, prowadza nauczyciele 1 specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ i prowadzi si¢ je

przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy

oraz informuje o tym wychowawce oddziatu.
Wychowawca oddziatu:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy — jesli stwierdzi taka
potrzebe;
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20.

21.

22.

23.

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;
4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich
udzielania oraz wymiaru godzin;
5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuje
z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami
prowadzacymi zajgcia z uczniem oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
6) informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objg¢cia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.
Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
Dyrektor szkoty ustala i informuje na pismie rodzicoéw ucznia, ktory bedzie objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.
W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w szkole, dyrektor, za zgoda rodzicow,
wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o
przeprowadzenie diagnozy problemu w celu jego rozwigzania.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych
orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia si¢

réwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§7.

Ucznidw niepetnosprawnych oraz uczniéw niedostosowanych spolecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji

nauki i metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

Szkota, organizujac ksztatcenie specjalne, zapewnia:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 6.;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowieSniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

W zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci (stopnia niepelnosprawnosci

intelektualnej) ucznia organizuje si¢ ksztatcenie 1 wychowanie, ktére umozliwia mu

nauk¢ w dostgpnym dla niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje,
resocjalizacje oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.

Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego sie

z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem. Prace zespotu koordynuje

wychowawca oddzialu, do ktérego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub specjalista

prowadzacy zajecia z uczniem wyznaczony przez dyrektora Szkoly Podstawowej

w Poniecu.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym

o terminie spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice ucznia, gdyz maja

oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamigta¢, ze osoby biorgce udziat

w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktdére moga

narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow prowadzacych

zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.

Zespol, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla ucznia objegtego ksztalceniem

specjalnym indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zwany dalej

»programem”, w ktorym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy

pomocy beda realizowane.

W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych

indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowywany jest na okres, na jaki
zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz
etap edukacyjny.

Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
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psychofizycznych.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac

oceng efektywnos$ci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedhuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) odwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

Z wnioskiem o wydhluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystgpi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjaliSci prowadzacy zajgcia z uczniem.

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 12 niniejszego

paragrafu, podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktorym mowa w ust. 4, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia
uczniowi okresu nauki, w szczegolnosci z powodu znacznych trudnosci
w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego oraz

2) zgody rodzicow ucznia.

Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

Dzieciom i uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadku, gdy ksztatceniem specjalnym objeci sg uczniowie posiadajacy orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot

Aspergera  lub  niepelnosprawnosci  sprz¢zone, zatrudnia si¢  dodatkowo

(z uwzglednieniem realizacji zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki

specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub

2) osoby niebedace nauczycielem, ale posiadajgce przygotowanie uznane przez
dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ — w klasach I — 111
lub asystenta wychowawcy $wietlicy, lub

3) pomoc nauczyciela.

W przypadku, gdy ksztatceniem specjalnym objeci sg uczniowie posiadajacy orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust.
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16 niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem

spotecznym, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatlcenia odpowiednio ucznidw
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie  oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub

2) w przypadku oddzialu klas I — III asystenta nauczyciela lub osoby niebedace
nauczycielem, ale posiadajace przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty
za odpowiednie do prowadzenia danych zajec, lub

3) pomoc nauczyciela.

§8.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan

dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii

rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na

indywidualny program lub tok nauki.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej

jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia,;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki,

odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest

klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego organizowanego zgodnie z w/w

przepisami.

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach

okreslonych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz.

1569);
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Rozdzial 6

Stypendia i pomoc materialna

§9.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkoOw przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie Gminy Poniec.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby:

1) zmniejszy¢ roéznice w dostepie do edukacii;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia,;

3) wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub

motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, stypendium

MEN).

Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

i motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajacej z niskich dochodow na osobg w rodzinie, w szczegolnosci gdy w rodzinie

tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub diugotrwata choroba,

wielodzietnos$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,

alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole
w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych

poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczeg6lnosci zakupu
materiatow edukacyjnych.

Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pieni¢znego, jezeli

organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktérych

mowa W ust. 6, nie jest mozliwe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.
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16.

17.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania
si¢ o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spoteczne;.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krétszy niz miesiac i nie dtuzszy niz

10 miesigcy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium

o charakterze socjalnym ze srodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy

0 systemie o$wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje si¢ w przejsciowo trudne;j

Sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12, moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia

pieni¢znego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e ust. 3 ustawy

0 systemie o$wiaty.

O zasilek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystapienia

zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

Rada Gminy Poniec uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze

socjalnym dla uczniow zamieszkatych na jej terenie, w ktorym okresla si¢

w szczegolnosci:

1) sposéb ustalania wysoko$ci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji
materialnej ucznidow 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5
niniejszego paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow
zamieszkatych na terenie Gminy Poniec;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.
Rada gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia

postepowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
$rednig ocen oraz wzorowe zachowanie za dany okres, w ktérym przyznaje si¢ to
stypendium.

Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
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wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej

miedzyszkolnym oraz zdobyt wzorowa ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym

okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I — III szkoty

podstawowej oraz uczniom oddziatu klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia

pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiagni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I — IIT szkoty

podstawowej.

Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktéra po zasiggnieciu opinii rady

pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego ustala Srednig ocen, o ktorej mowa w ust.18.

Stypendium za wyniki w nauce oraz za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty

po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w ramach $rodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel.

Stypendium MEN moze zosta¢ przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi

uzyskujacemu wybitne osiggnig¢cia edukacyjne, w szczegolnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finaliScie olimpiady
przedmiotowej o zasiggu ogdlnopolskim lub turnieju;

2) uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na

szczeblu krajowym lub miedzynarodowym.

§ 10.

Podstawowg forma wspolpracy szkoly z rodzicami sg kontakty indywidualne
wychowawcoéw klas 1 rodzicoOw oraz wywiadowki.
Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji

nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w roku.

Rodzice uczestnicza w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzigé

udzialu w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skontaktowaé sie

z wychowawcg oddziatu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow, o czym informuje wychowawca na

pierwszej wywiadowce kazdego roku;
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3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce:

a) nawywiadoéwkach,

b) podczas dni otwartych wg kalendarza,

c) indywidualnych konsultacji w ramach tzw. godzin dostepnosci

d) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz

organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Rozdzial 7
Organy szkoty
§11.
Organami szkoty sg :
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Parlament Uczniowski.
§12.

Dyrektor kieruje szkotg i reprezentuje ja na zewnatrz.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow niebedgcych nauczycielami;

2) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza;

3) bedac nauczycielem, sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia radzie
pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)
19)

20)

realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w pkt 5 niniejszego ustgpu,
niezgodnych z przepisami prawa — o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu opinii organu
prowadzacego szkote; rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne;

jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
inauczycielom w czasie zaje¢ zorganizowanych przez szkote;

w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
i samorzadem uczniowskim;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w  zakresie organizacji  praktyk
pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci harcerskich;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzaminu dsmoklasisty
przeprowadzanego w szkole;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz planuje i przeprowadza
dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

wspotpracuje z pielggniarka lub higienistka szkolna, lekarzem, lekarzem dentysta
sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.

opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych.

Dyrektor szkoly utworzyl, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady

pedagogicznej, dwa stanowiska wicedyrektora.
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W przypadku nieobecno$ci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 13.

W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

Radg¢ pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele szkoty.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalno$ci stanowigcy odrebny

dokument, ktdrego zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po ich
zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu

doskonalenia pracy szkoty;

6) wyraza zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

7) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty (tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych);

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd iinnych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) prace kandydatow na stanowisko wicedyrektora.

Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow, w obecnosci
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co najmniej polowy jej cztonkow.
Nauczyciele sag zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§ 14.

Rada rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow Szkoty Podstawowej w Poniecu

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyborow do
rad oddzialowych i rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

Regulamin rady rodzicoéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Gléwnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej

funkgcji szkoty.

Do zadan rady rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczenie do dziatalno$ci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a w szczegbOlnoSci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Rada rodzicow moze:

1) wystepowacé do dyrektora, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

2) delegowacé swoich dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgce;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
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w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

§ 15.

W szkole dziata parlament uczniowski, zwany dalej parlamentem.

Parlament tworzg wszyscy uczniowie szkoty podstawowe;j.

Zasady wybierania i dzialania organow parlamentu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy parlamentu sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin parlamentu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Parlament moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkolty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5 prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna parlamentu.
Parlament uczniowski moze prowadzi¢ dzialania w zakresie wolontariatu W

porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Wolontariat szklony dzialta wedlug regulaminu Szkolnego Kota

Wolontariatu.

§ 16.

Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji
I wzajemnego szacunku.

Kazdy z organdéw szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
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w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym statutem szkoty.

Organy szkoly zobowigzane s3 do biezagcej wymiany informacji w sprawach

dotyczacych zycia szkolnego.

Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub

decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wedlug

nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organdéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespolu rozstrzygajacego zaistnialy problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow

w obecnosci co najmniej 50 % cztonkdéw zespotow.

Rozdzial 8

Organizacja nauczania i wychowania

§17.

W Szkole Podstawowej w Poniecu szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania

1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.

W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty, po zaopiniowaniu

przez zakladowe organizacje zwigzkowe, zostaje przekazany organowi prowadzacemu

szkote.

Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe¢ pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

2) informacje o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas wraz z liczbg ucznidow w poszczegdlnych
oddziatach;

4)  tygodniowe wymiary godzin poszczegolnych zaje¢ w szkole;

5) tygodniowy wymiar zajec religii;

6) liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;
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7) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajec §wietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy

organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 18.

Podstawowa jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

W ciggu catego etapu edukacyjnego oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Liczba uczniéow w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25 UCZNiow.

Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat

Klas | — III, jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale

zwigkszy si¢ ponad liczbe 25 0s6b wskutek przyjecia ucznia zamieszkalego w obwodzie
szkoty.

Na whniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale maksymalnie do 27 uczniow.

Oddziat, w ktérym liczbe ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczbg ucznidéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

W sytuacji, gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia sie
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla ucznidéw klasy VII i VIII);

7) nauka religii;

9) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” (dla uczniéw klas IV- VIII).
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza

si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
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10.

11.

12.

13.

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia

taczny czas tych zajg¢ w okresie tygodniowym.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — Il ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia.

W klasach IV — VIII obowiazuje podziat na grupy:

1) na obowigzkowych zaj¢ciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
ucznidow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba uczniow w grupie
nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniéw (zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddzialowej, migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow, a przy
podziale na grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego
nowozytnego);

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych) — w oddzialach liczacych wigcej niz
30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
wiece] niz 26 ucznidow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej,
mig¢dzyoddzialowej lub miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 ucznidow, z tym,
ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowej, migdzyklasowej wchodza
uczniowie niepelnosprawni, liczba ucznidw w grupie nie moze przekroczy¢ 20
uczniow, w tym 5 ucznidw niepetnosprawnych).

Proponowany podziat na grupy dyrektor umieszcza w arkuszu organizacji szkoty

1 przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkole.

§19.

Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach 1V — V11|
(przy czym zaje¢ tych nie organizuje si¢ dla ucznidow z niepelnosprawnoscia

intelektualng w  stopniu  umiarkowanym 1 znacznym oraz dla uczniéw
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z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, z ktorych jedng z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym i znacznym).

Na realizacje zaje¢, o ktorych mowa powyzej, przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaje¢, w kazdym roku szkolnym po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat 1 chlopcow).

Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie
wigcej niz 28 uczniow.

W kazdym roku szkolnym, przed przystgpieniem do realizacji zaje¢¢, nauczyciel
prowadzacy te zajgcia wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktérym przedstawiona zostaje petna
informacja dotyczaca celow i tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest dyrektor szkoty.

Uczen nie bierze udzialu w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi szkoty jego rezygnacj¢ z udziatu w tych zajgciach w formie
pisemneyj.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

§ 20.

Szkola wspiera ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego ksztatcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej).

Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2, zawiera tre$ci dotyczace informacji
0 zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Na realizacje¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢

minimum 10 godzin w roku dla oddziatéw klas VIl i VIII.

§ 21.

W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw w szkole prowadzone sg zajecia
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pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.

Wymiar zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 1, zalezny jest od liczby godzin przyznanych
szkole przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok
szkolny.

Godziny realizacji zaje¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zajeé
w sposOb umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.
Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup
mig¢dzyklasowych.

Uczgszezanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne — nauczyciel moze wskazaé osobe
do uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzj¢ podejmuje uczen wraz z rodzicem.
Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke

religii i etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

§ 22.

Dla ucznioéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci, szkota organizuje

swietlice, ktorej zasady pracy okresla stosowny regulamin zatwierdzony przez dyrektora.

Praca s$wietlicy kieruje opiekun S$wietlicy wskazany przez dyrektora szkoty po

zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole.

Zadaniem opiekuna $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku

do uczestnikow $wietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie zaje¢ $wietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci
I mlodziezy;

3) wspoélpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

4) zapewnienie opieki uczniom nieuczeszczajacym na lekcje religii;

5 wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z pracga dydaktyczno-
wychowawcza;

6) prowadzenie zajgé zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajec;

7) dbanie o estetyczny wyglad sali;

8) wdrazanie uczniow do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosSci;

9) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu

pracy, prowadzenie dokumentacji — dziennika zaj¢¢ §wietlicy.
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Nadzor pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia wedtug wlasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;

Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala dyrektor szkoty w danym roku szkolnym w
zalezno$ci od potrzeb rodzicow i uczniow.

Do $wietlicy moga uczeszcza¢ wszyscy uczniowie, ktorzy spetniajg warunki regulaminu.

Jednorazowe zwolnienie dziecka ze swietlicy moze nastgpi¢ na pisemna prosbg rodzica.

§ 23.

Przy $wietlicy dziata stotdéwka od godziny 12:30, ktéra przede wszystkim zaspakaja
potrzeby w zakresie Zywienia i dozywiania uczniow.

Uczniowie mogg korzysta¢ z innych form dozywiania zaproponowanych przez szkote.
Rodzice lub inne osoby uprawnione mogg pobrac ze stotdwki choremu uczniowi obiad
na wynos.

Optaty za obiady wnosi si¢ bezposrednio do ajenta — firmy cateringowej zewnetrzne;.
Organ prowadzacy szkote lub dyrektor na mocy upowaznienia moze zwolni¢ rodzicow
ucznia z catosci lub czgsci optat:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych.

Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 5, korzystaja z dofinansowania przez Os$rodek

Pomocy Spotecznej w Poniecu.

§ 24.

Biblioteka szkolna jest pracownig stluzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniéw i rodzicow, stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkow informacji.
W bibliotece szkolnej gromadzone sa podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) korzystanie z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke.
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Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

oraz rodzice na zasadach okreslonych w odrebnym regulaminie, a czas pracy biblioteki

zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec lekcyjnych.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow oraz materiatow,

o ktérych mowa w wust. 2 niniejszego paragrafu, oraz czynnosci zwigzane

z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

gromadzenia 1 udostgpniania  podrecznikéw, materiatow  edukacyjnych
i ¢wiczeniowych oraz innych materiatdéw bibliotecznych;

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
z nauka szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows
i spoleczng uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej
1 jezykowej uczniéw nalezacych;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki;

wdrazania ucznidéw do poszanowania ksigzki, czasopism 1 innych materiatéw
bibliotecznych;

udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
w doksztatcaniu si¢ 1 pracy tworczej;

otaczania opieka ucznidw szczegélnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

wspotdziatania z nauczycielami;

10) rozwijania zycia kulturalnego uczniow;

11) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

12) przygotowywanie uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

Wicedyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng.

Biblioteka szkolna wspoltpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;
4) innymi bibliotekami.
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10,

W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) wtadzami lokalnymi;

2) osrodkami kultury;

3) innymi bibliotekami;

a) Bibliotekg Publiczng Miasta i Gminy w Poniecu,

b) Biblioteka Miejska oraz Pedagogiczng w Gostyniu i Lesznie;

4) innymi instytucjami.

W szkole istnieja przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami i podmiotami

wymienionymi w ust. 8 i 9 niniejszego paragrafu.

§ 25.

Prawo do bezptatnych podrecznikow, materialow edukacyjnych 1 ¢éwiczeniowych

przystuguje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota w sposéb nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy edukacyjne

majace posta¢ papierowa, lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng, albo tez udostgpnia lub przekazuje
uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Podreczniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN

Stanowig wlasnos$¢ organu prowadzacego szkote.

Postgpowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia

ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku, gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych i1 mozliwosci psychofizycznych, z ktérych korzysta, stajg si¢
wlasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktérej uczen przechodzi. Uczen nie
zwraca otrzymanych materiatow, ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowe;j
szkole.

Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidw z podrgcznikow lub materiatéw

edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3-letniego czasu ich

uzywania.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika, lub materialu
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edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajace;j
kosztu ich zakupu.

W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami
edukacyjnymi, w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniow niepelnosprawnych, dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekazac te podreczniki czy materiaty edukacyjne
dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie.
Przekazane podregczniki czy materialy staja sie¢ wlasnos$cig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajace;j

kosztu ich zakupu.

Rozdzial 9
Pracownicy pedagogiczni szkoly

§ 26.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
terapeute pedagogicznego, logopede, doradce zawodowego oraz pracownikow
administracji 1 obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, o ktorych mowa w
ust.1, okreslajg odrebne przepisy.

Liczbg pracownikow okresla arkusz organizacji szkoty.

Nauczycieli, pracownikow obstugi zatrudnia dyrektor szkoty.

§ 27.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, okreslanie mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

37



trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig¢;

3) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

Nauczyciel zobowiazany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5 bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7)  doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;

8) ustalenia i przedstawienia dyrektorowi szkoty programu nauczania do danych zajg¢
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o treSci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,

3) decydowania o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania — konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu, ktory decyduje 0 ocenie ostatecznej,

5 wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania. Dyrektor szkoly po

zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej Szkole

zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepiséw, o ktorych mowa w ust. 3, sa

zobowigzani w szczegolnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia lekcji i innych zajeé,
realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowac na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwo$¢ poznawcza,
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3)

4)

6)

8)
9

10)
11)
12)
3
14)

16)
17)
19)
19)

2)

21)

krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow na wspodlczesny swiat i1 zycie;

oddzialywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowac¢ dziatania w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zarowno uczniow zdolnych jak i majacych
trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

ukazywa¢ zwigzki pomigdzy poszczegdlnymi zajgciami edukacyjnymi, uogoélniaé
wiedze¢ zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;
rozwija¢ u uczniow wizje swiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢
postepu spotecznego;

akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne, moralne
1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybdr celow i drog
zyciowych, wskazywac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra
czlowieka;

wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogodlnodostepnych Srodkéw
informaciji;

wdraza¢ dzialania nowatorskie i innowacyjne;

systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;
przestrzegac statutu szkoty;

zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

uzywac¢ na zaje¢ciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;
kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
pelni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

wlasciwie przygotowywa¢ si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

dba¢ o poprawnos¢ jezykowa wilasng i uczniow;

podnosic i aktualizowa¢ wiedze oraz umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;
wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzgt dydaktyczny;
stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotéw

nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;
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2)

3)
28)

%)

%)

21)

)

2)

rzetelnie przygotowywaé uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawodow sportowych;

udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu;
bezstronnie 1 obiektywnie oceniaé ucznidow, ujawnia¢ 1 uzasadniaé oceny,
informowa¢ rodzicow o ocenie niedostatecznej $rodrocznej lub  rocznej
z przedmiotu;

udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego
potrzebujacym;

prowadzi¢ zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach;

dostosowywaé wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢ potwierdzone w poradni specjalistycznej;

udziela¢ pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, wystepowaé do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy;

respektowac prawa ucznia.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie

Nauczyciela.

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej

wynikajacej z art. 108 Kodeksu Pracy.

Nauczyciel odpowiada za:

1)

2)

3)

4

jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i1 opiekunczej oraz prawidlowy
przebieg procesu dydaktycznego;

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece w czasie
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw
miedzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych, w czasie oczekiwania ucznidw na
rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu, w czasie réznorodnych imprez
I wycieczek organizowanych przez szkotg;

skutki wynikajace z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na
wszelkich zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez
nauczyciela dyzurow;

powierzony mu sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;
zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty — wynikajace z nieporzadku,
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braku nadzoru, zabezpieczenia.

§ 28.

Do realizacji zadan szkoty dyrektor moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony
zespot nauczycieli.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
szkoly. W pracach zespotow moga bra¢ udziat réwniez osoby niebgdace pracownikami
szkoty.
Zespdt okre§la plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniegdo w danym roku zebrania
rady pedagogicznej.
Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich :
1) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozyciji:
d) jednego podrecznika do zajec z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy
- 111,
b)jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych
dla uczniow klas IV — VIII,

¢) materialow ¢wiczeniowych;

2) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy
wyborze podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych dla
ucznidow niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

3) wspdlne opracowywanie ogolnych kryteriow oceniania Oraz sposobu badania
wynikow nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

5) omawianie i opracowywanie regulamindw i sposobow przeprowadzania w szkole

konkursow;
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6) opracowywanie i przygotowywanie uroczysto$ci w szkole;

7) prowadzenie lekcji otwartych;

8) wymiana doswiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

10) tworzenie dokumentacji szkolnej.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w ust.

6 pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie

przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiagzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materialdéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupetni¢ zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub

materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku

szkolnym.

§ 29.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan wychowawcy oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
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§ 30.

W szkole zatrudniony jest pedagog.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

§ 31.

W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.
Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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2)

3)

trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

€) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

f) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
innymi

g) przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi,
pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

h) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoly lub placowki w zakresie

wymienionych wyzej zadan.
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1.
2.

§ 32

W szkole zatrudniony jest psycholog.

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlno$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowani indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 33.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniow;

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji
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rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci
1 uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

uczniow oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 34.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatah w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza nauczyciela lub

specjaliste¢ planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-

zawodowego.

Rozdzial 10

Bezpieczenstwo uczniow

§ 35.

Za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne uczniow przebywajacych w szkole
odpowiedzialni sg pracownicy, o ktérych mowa w § 26, a w czasie zaje¢ obowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych

prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno ucznidow zostawiaé bez opieki.
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10.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniéw na poczatku roku
szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku, jak np. sala
gimnastyczna, pracownia komputerowa, pracownia fizyko-chemiczna, biologiczna itd.
Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy |
zarzadzenia odnos$nie bhp 1 ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.
Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty petnione sg dyzury
nauczycielskie wedtug opracowanego planu dyzuroéw.

W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidéw w czasie przerw,

zaje¢ edukacyjnych i1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem

powinni przebywac na terenie szkoty.

Uczniowie wychodza podczas przerw na boisko szkolne, kiedy zezwalaja na to warunki

atmosferyczne.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnos$ci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm - w szczegdlnosci powinien reagowac na
niebezpieczne 1 zagrazajace bezpieczenstwu ucznidOw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na poreczach schoddow, parapetach
okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali S$cian, tawek i
innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego;

5 niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i
podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby

dyzurujacej.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

1 konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw

migdzylekcyjnych.

11. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

przebywajacych na terenie szkoty.
Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos$é szkolna, na terenie szkoty
obowigzuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.
Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota zapewnia
zaj¢cia wychowawcze.
Za porzadek pozostawiony przez uczniéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.
Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty, kontroluja obecno$¢ uczniéw na
zajeciach 1 reagujg na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub dyrektora szkoty.
Uczen moze opusci¢ szkole w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub inng
skuteczng prosbg¢ rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor
szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnos¢.
W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia musi:
1) sprawdzac sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem zajeé;
2) zadbac o dobrg organizacje zaj¢é;
3) zadbac o zdyscyplinowanie uczniow;
4)  dostosowa¢ wymagania i formg¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
5 asekurowac ucznidéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.
Nie wolno wydawaé uczniom, bez obecno$ci nauczyciela, ciezkich i ostrych sprzetéw
sportowych.
W czasie zaj¢¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej
sprawno$ci  fizycznej] 1 wydolnosci organizmu uczniéw, dobierajagc ¢wiczenia
o odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.
Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci moze by¢ zwolniony
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen.
Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.
Dyrektor, kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas okreslony
z powodu wystgpienia ztych warunkéw atmosferycznych lub innych zdarzen, ktére moga
zagrozi¢ ich zdrowiu.
W przypadku, gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 23, szkota ma obowigzek zorganizowania zajec¢
opiekunczo-wychowawczych.
Organ prowadzacy zapewnia opieke 1 bezpieczenstwo uczniom dojezdzajacym do szkoty

— opieke¢ nad dzie¢mi w czasie przewozOow sprawuje wyznaczony opiekun.
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25.

26.
217.

Opieke pielggniarska nad uczniami sprawuje higienistka szkolna na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Nadzoér BHP nad szkota sprawuje firma zewngtrzna.

Szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujgcych umieszczonych wewnatrz i na

zewnatrz budynku ,,B”.

§ 36.

Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym
regulaminem wycieczek.
§37.

Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice uczniéw wypetniaja oswiadczenia dotyczace
zapewnienia dziecku opieki w przypadku zwolnienia z zaj¢¢ nicobowigzkowych
odbywajacych si¢ na pierwszej lub ostatniej godzinie.

Uczen zwalniany jest z zaje¢ na pisemng prosbe rodzicow oraz przez e-dziennik.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego ze
szkoty.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywatl, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa,
np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie. Nauczyciel ma obowigzek zatrzymac
dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica
lub upowazniong do odbioru inng osobg. Jezeli jest to niemozliwe, nauczyciel ma prawo
wezwac policje.

W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po uptywie czasu pracy swietlicy szkolne;,
nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobg upowazniong do odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia
wicedyrektora lub dyrektora szkoty, a nastepnie policjg.

Kwestie powrotu dziecka do lat 7 ze szkoty, regulujg odr¢bne przepisy.

Rodzice wyrazaja zgode¢ na udziat dziecka w zawodach szkolnych, konkursach, biwakach,
wycieczkach 1 innych imprezach kulturalnych, zobowigzujac si¢ jednoczes$nie, w formie
pisemnej, do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku w drodze pomigdzy miejscem
zbiorki 1 rozwigzaniem wycieczki, a domem. Moga réwniez upowazni¢ pisemnie inng

petnoletnig osobg do odbioru ich dziecka.
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Rozdzial 11

Prawa i obowiazki ucznia

§ 38.

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i bezpiecznych warunkow pobytu w
szkole;

2) poszanowania swojej godnos$ci i dobrego imienia;

3) rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania i postepow w nauce;

4) rozwijania zdolno$ci i zainteresowan;

5) demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organdow parlamentu uczniowskiego;

6) pomocy organizacyjnej i merytorycznej od wychowawcy i opiekuna parlamentu, a

szczegolnie w zakresie przestrzegania regut demokracji;

7) znajomosci celow i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci
lekcji;

8) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku natrafienia na trudnosci,

9) wudzialu w zagospodarowaniu powierzonej im sali lekcyjnej wg wlasnego projektu
uzgodnionego z wychowawca;

10) kontrolowania porzadku zostawionego w sali przez wcze$niej uczacg si¢ tam klase;

11) odpoczynku podczas przerwy;

12) uwzgledniania przez nauczyciela ich psychicznych i fizycznych mozliwosci;

13) ukierunkowania przez nauczyciela, jak wykona¢ zadania domowe;

W przypadku podejrzenia naruszenia praw ucznia, rodzic ucznia ma prawo ztozy¢ pisemna

skarge do wychowawcy klasy . Jezeli skarga nie zostanie rozpatrzona konsensusem, wtedy

sktada skarge do dyrektora szkoty. W celu jej rozpatrzenia dyrektor powotuje komisje, w sktad

ktorej wehodza: dyrektor jako przewodniczacy, wychowaweca klasy, do ktorej uczeszcza uczen,

dwoch przedstawicieli rady rodzicow.

W ciagu 14 dni dyrektor szkoty udziela rodzicowi wyjasnienia w formie pisemne;j.

§ 39.

1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i w
zyciu szkoty, nalezycie przygotowywac sie¢ do zajec, a takze wlasciwie zachowywac
si¢ w trakcie ich trwania;

2) przestrzegania prawa szkolnego;
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3) chronienia wlasnego zycia i zdrowia,;

4) przeciwdziatania zagrozeniom zycia i zdrowia innych;

5) stosowania si¢ do zasad kultury wspotzycia wobec kolegdw, nauczycieli i innych osob;

6) dbania o tad i porzadek oraz wspolne dobro szkoly i jej estetyczny wyglad,

7) traktowania wyborow do witadz parlamentu z calg powaga, aby funkcje w nich objety
0soby godne zaufania i odpowiedzialne;

8) respektowania uchwal wiadz parlamentu lub odwotywania go, jezeli nie spehitby
swoich funkcji;

9) uzupehiania brakow wynikajacych z absencji;

10) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku;

11) dbania o powierzony klasie sprzet i pomoce naukowe;
12) niezwtocznego zglaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzetu lub pomocy

dydaktycznych;

13) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

14) dbania o kulture zachowania i kulture jezyka;

15) zachowania zasad higieny osobistej i higieny otoczenia;

16) starannego i sumiennego odrabiania prac domowych, ktorych zasady zadawania sg zgodne z
obowigzujacymi przepisami rzedu wyzszego;

17) w dni ustalone przez dyrektora szkoty do przestrzegania zasad stroju galowego;
stroj galowy to: biata bluzka lub koszula oraz czarne/ granatowe/ ciemnoszare spodnie/ spodnica/
sukienka.

Uczniowi zabrania sie:

1) samowolnego opuszczania szkoly w czasie zaje¢ objetych planem lekcji;

2) samowolnego opuszczania swojego miejsca w trakcie lekcji;

3) noszenia bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego;

4) korzystania z telefonu komorkowego, ktory na terenie szkoty musi by¢ wytaczony,
uczen moze skorzysta¢ z niego jedynie w razie potrzeby podczas przerwy w
wyznaczonym miejscu, po wezesniejszym poinformowaniu nauczyciela (budynek A -
przy wejsciu przy sali nr 36, budynek B - przy wejsciu przy sali nr 1, budynek C — przy
wejsciu do szkotly od strony boiska), w przypadku ztych warunkéw atmosferycznych
w budynku A — obok gabloty z planem, w budynku B na poétpietrze przy wyjsciu
glownym, budynek C — w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela,;

5) korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych na wszystkich
zajeciach edukacyjnych (poza wuzyciem =za zgoda nauczyciela w procesie
dydaktycznym) — kazdorazowe ztamanie zakazu przez ucznia odnotowuje si¢ w formie

uwagi W e-dzienniku, a trzykrotne ztamanie zakazu skutkuje obnizeniem oceny z
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zachowania o jeden stopien

6) wzbudzania kontrowersji poprzez nieodpowiedni, wyzywajacy stroj.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przynoszone telefony komérkowe, urzadzenia

elektroniczne oraz inne warto$ciowe przedmioty.

§ 40.

1. Za swoje osiggni¢cia oraz wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) nagrody rzeczowe;

5) list gratulacyjny dla rodzicow.

2.  Zastrzezenia od przyznanej nagrody, w formie pisemnej, moga wnie$¢ bezposrednio do
dyrektora szkoty: uczniowie, rodzice, przedstawiciele parlamentu uczniowskiego w
terminie 5 dni od dnia jej przyznania.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

4.  Karg dla ucznia jest:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

3) upomnienie dyrektora;

4) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

6) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu badz klasy tej szkoty — decyzje w
sprawie dyscyplinarnego przeniesienia do innej klasy podejmuje dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

5. Kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

6. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostac
przeniesiony przez Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

7. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od, jego zdaniem, krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzacy 1 zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie siedmiu
dni.

8. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 3 dni.

52



9.  Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, nie dtuzszy niz 3 miesiace, jezeli
uczen uzyska porgczenie wychowawcy, parlamentu uczniowskiego, rady rodzicow czy
rady pedagogiczne;j.

10. Dyrektor szkotly, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesig¢cy), moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ kare

za niebyla.

Rozdzial 12
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 41.

Zasady oceniania, okreslone w statucie szkoty dotycza uczniow klas I — VIII szkoly
podstawowej. Zapisy opracowano na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.

w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

§ 42.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicoOw;
2) biezgce ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedhug skali i w formach
przyjetych w niniejszym dokumencie;

3) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

53



4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach 1
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz
rodzicow 0 zasadach oceniania zachowania w szkole oraz o warunkach i trybie otrzymania
wyzszej oceny klasyfikacyjnej zachowania niz przewidywana.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicoOw. Nauczyciel zobowigzany jest do
poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie dwoch tygodni. Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu wg

ponizszych zasad:

1)  uczniowie zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po

rozdaniu ich przez nauczyciela;

2)  rodzice uczniow majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci w

szkole po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

Na prosbg ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocene lub przewodniczacy
komisji powinien jg uzasadni¢ oraz udost¢pni¢ do wgladu dokumentacj¢ dotyczaca:

1) egzaminu Kklasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany:

1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

d posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
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10.

11.

tego orzeczenia,

posiadajgcego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  (poradni
specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy
Prawo oswiatowe), o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 2 lita, bic,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole,

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan

zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$¢, posiadane

kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na

wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku

mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w tej opinii;

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub

wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja

rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z

zespolem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego — na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 10, moze rowniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

nauczania — na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony”/,,zwolniona” .

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, informatyki,

zaje¢ komputerowych muzyki 1 plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek

wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych

zajec.

Rok szkolny sktada si¢ z I oraz Il potrocza w miare mozliwosci o zblizonej liczbie tygodni.

Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu I potrocza.

Informacj¢ o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania przekazuje si¢

uczniom i ich rodzicom nie pdzniej niz do 15 kwietnia danego roku, a przewidywana roczng

klasyfikacyjng oceng z zaj¢¢ edukacyjnych 1 dodatkowych na miesigc przed klasyfikacja.

Oceny proponowane mogg ulec zmianie.

W e-dzienniku udostgpnia si¢ uczniom i rodzicom wglad do $redniej z ocen biezacych.

Ocena proponowana niedostateczna jest dla §redniej ponizej 1,75.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze byc¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego po wyczerpaniu warunkow i trybu

uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne (srodroczne i roczne) ustala si¢ w klasach I - 111

W nastepujacy sposob:

1) ocenianie biezace polega na prowadzeniu wpisoOw do dziennikow zajeé poszczegolnych
klas, ocen zachowania 1 poszczego6lnych zajg¢ edukacyjnych, ktore okre§lone sg w pkt.

8 niniejszego ustepu; wpisy w dziennikach udost¢pniane sg rodzicom i uczniom,

2) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne (roczne) polega na przedstawianiu oceny
(Swiadectw) w formie opisowej,
3) zachowanie okreslone jest w pkt. 7 niniejszego ustepu,
4) zajecia edukacyjne w formie:
uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie:
- edukacji polonistycznej na poziomie ......... ,
- edukacji matematycznej na poziomie ......... ,
- edukacji spotecznej na poziomie ......... ,

- edukacji przyrodniczej na poziomie......... ,
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5)

6)

7)

- edukacji muzycznej na poziomie......... ,

- edukacji plastycznej na poziomie......... ,

- zaje¢ technicznych na poziomie......... ,

- wychowania fizycznego na poziomie......... ,

- zaje¢ komputerowych na poziomie.......... .

poziom okre$lony jest wg skali ocen — zatacznik nr 3; $§rddroczne (roczne) karty (§wiadectwa)

oceny opisowej przekazuje si¢ rodzicom (uczniom) podczas $rodrocznego (rocznego) spotkania

z rodzicami (uczniami),

oprocz wpiséw do dziennikoéw nauczyciele nauczania zintegrowanego stosuja roznorodne formy

ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwaty, gratulacji).

Zachowanie — skala ocen:

a)

zachowanie wyrozniajace:
wzorowo wypehia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego,
jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w klasie i szkole,
rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia,
osigga sukcesy na szczeblu szkoty i powiatu,

nie ma wigcej niz jednej pisemnej uwagi dotyczacej zachowania i wypetniania obowigzkow
ucznia,

na tle klasy wyr6znia sie kultura osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty i kolegow
zachowanie znakomite:
wykazuje duza kulture osobista,
wykazuje inicjatywe, ma cieckawe pomysty,
bardzo aktywnie pracuje na rzecz klasy,
przestrzega regulaminu klasy, szkoly i norm spotecznych,
tatwo nawigzuje kontakty z rowiesnikami i nauczycielem,
jest opiekunczy wobec mtodszych, stabszych, potrzebujacych pomocy,
wykazuje duzg zaradno$¢ i samodzielno$¢ w roznych sytuacjach,

nie ma wigcej niz dwie pisemne uwagi dotyczgce zachowania i wypekiania obowigzkow
ucznia,

zachowanie dobre:
przestrzega umow 1 norm spotecznych,
jest kolezenski,
dos¢ tatwo nawigzuje kontakty z rowiesnikami i nauczycielem,
najczesciej wykazuje umiejetno$¢ wspdlpracy z innymi dzieé¢mi,
chetnie podporzadkowuje si¢ innym,
panuje nad wlasnymi emocjami,
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nie ma wigcej niz pig¢ pisemnych uwag dotyczacych zachowania i wypetniania obowigzkow
ucznia,

d) zachowanie wymaga poprawy:

czesto nie przestrzega umow 1 norm spotecznych oraz regulaminu klasy i szkoty,
nieche¢tnie nawigzuje kontakty z roéwiesnikami i dorostymi,

ma trudnosci we wspotpracy z innymi dzie¢mi,

ma klopoty w opanowaniu wlasnych emocji,

czesto popada w konflikty z rowie$nikami,

nie ma wigcej niz dziesig¢ pisemnych uwag dotyczacych zachowania i wypelniania
obowigzkow ucznia.

zachowanie nieodpowiednie:

nie przestrzega regulaminu szkoty i zapisoéw statutu,

wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania postanowien zapiséw statutu i regulaminu szkolnego,
ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego i innych — przynosi
niebezpieczne narzgdzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,
wykazuje brak kultury - jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty lub kolegow,

ma jedenascie i wigcej pisemnych uwag dotyczacych zachowania i wypehniania
obowigzkow ucznia,

nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy.

8) Zajecia edukacyjne - skala ocen:

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow » 1 4 5 — 5, W bi€Zgcym ocenianiu z wylgczeniem oceny

2
Q,E

— bardzo niski - w zakresie znaku ,, — ,,:

a) S - poziom bardzo wysokKi

- opanowat ponad program wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu
poszczegolnych edukacii,

- pracuje samodzielnie,

- potrafi w uporzadkowanej formie przekaza¢ swoja wiedze,

- wyrdznia si¢ posiadang wiedzg i umiejgtnosciami.

b) A - poziom wysoki

a)

opanowal w pelni wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu
poszczego6lnych edukacii,

- pracuje samodzielnie,

- potrafi w uporzadkowanej formie przekaza¢ swoja wiedze.

B — poziom zadowalajacy
- opanowal zadowalajaco wiedze 1 umiejetnosci z zakresu

poszczego6lnych edukacii,
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- pracuje przewaznie samodzielnie,
- potrafi w zrozumialy sposob przekaza¢ swoja wiedze.

b) C - poziom wystarczajacy
- opanowal czgSciowo wiedzg 1 umiejetnosci z zakresu poszczegolnych

edukacji,
- sporadycznie wymaga pomocy hauczyciela.

c) D —poziom niski
- opanowal minimum programowe z zakresu poszczego6lnych edukacii,

- cz¢sto wymaga pomocy hauczyciela,
- ma trudno$ci w przekazywaniu swojej wiedzy.
d) E - poziom bardzo niski
- nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci przewidzianych w minimum programowym z
zakresu poszczegdlnych edukacji,
- nie potrafi pracowa¢ samodzielnie, pracuje tylko z pomocg nauczyciela.

9) Kryteria opisowe oceniania osiggni¢¢ szkolnych uczniow:

Edukacja TresSci Ocena — poziom Wymagania programowe
programowe osiagniec
Edukacja Moéwienie — logiczne i | S — poziom bardzo Bardzo chetnie wypowiada si¢ na
polonistyczna | gramatyczne wysoki roézne tematy, stosujac bogate
wypowiedzi. stownictwo.
Wypowiedzi sa poprawne
pod wzgledem
gramatycznym i

stylistycznym. Samodzielnie
gromadzi stownictwo wokot
okreslonego tematu.

Wypowiada si¢ w rozwini¢tej i

A — poziom wysoki uporzagdkowanej formie na

tematy zwigzane z

przezyciami, lektura,

ilustracjami. Posiada bogaty zasob

stownictwa.
B — poziom Wypowiada si¢ zdaniami, ale
zadowalajacy nie potrafi ich uporzadkowa¢ w
spojng wypowiedz. Najczescie]
uzywa prostych zdan.
C — poziom Wypowiadajac si¢ na podane
wystarczajacy tematy, najczesciej odpowiada na

pytania nauczyciela, stosujac
podstawowy zasob stownictwa.
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D — poziom niski

Wypowiedzi sa ubogie, zdania
proste, nietagczace si¢ w spojna
wypowiedz. Posiada ubogie
stownictwo.

E — poziom bardzo
niski

Samodzielnie nie wypowiada sie¢.
Na zadane pytanie udziela
jednowyrazowej, nie zawsze
trafnej, odpowiedzi. Zasob
stownictwa bardzo ubogi.

Czytanie — stuchanie
tekstu 1 nagran,
technika czytania,
ciche czytanie ze
zrozumieniem.

S — poziom bardzo
wysoki

Czyta plynnie, poprawnie,
wyraziscie kazdy tekst, stosujac
pauzy gramatyczne i logiczne.
Szybkie tempo czytania cichego z
jednoczesnym rozumieniem tresci.

A — poziom wysoKi

Czyta ptynnie, poprawnie i
wyraziscie przygotowane
wczesniej teksty.

Rozumie tre$¢ czytanego tekstu.

B — poziom Czyta poprawnie i pltynnie

zadowalajacy opracowane wczesniej teksty. W
miare rozumie tre$¢ czytanego
tekstu.

C — poziom Poprawnie czyta, proste, krotkie,

wystarczajacy wyuczone teksty. Nie zawsze

rozumie tre$¢ czytanego tekstu.

D — poziom niski

Czyta gloskujac, sylabizujac,
nie uwzgledniajac znakow
interpunkcyjnych. Rzadko
rozumie czytany tekst.

E — poziom bardzo
niski

Czyta, gloskujac proste wyrazy,
z dluzszymi ma ktopoty. Nie
rozumie samodzielnie czytanego
zdania.

Pisanie — czytelnos¢ i

estetyka pisania,
stosowanie
réznorodnych
wypowiedzi

S — poziom bardzo
wysoki

Pisze bardzo starannie i czytelnie,
poprawnie taczac litery. Zawsze
bezbtednie przepisuje wyrazy i
zadania. Samodzielnie tworzy i
pisze swobodne teksty, uzywajac
bogatego wtasnego stownictwa,
stosuje prawidtowo wszystkie
znaki interpunkcyjne.

60




A — poziom wysoki

Pisze czytelnie, starannie,
poprawnie taczac litery.
Bezbtednie przepisuje

wyrazy i1 zdania. Potrafi napisa¢
krotki tekst na okre§lony temat,
stosujgc podane stownictwo. W
zasadzie, stosuje poznane znaki
interpunkcyjne.

B — poziom Pisze czytelnie, poprawnie taczy

zadowalajacy litery. Przy przepisywaniu popetnia
nieznaczne btedy. Z pomocg pisze
krotkie teksty na podany temat. Nie
zawsze poprawnie stosuje znaki
interpunkcyjne.

C — poziom Pisze mato starannie, nie zawsze

wystarczajacy prawidtowo taczy litery. Przy

przepisywaniu popetnia bledy. Nie
potrafi samodzielnie zredagowac
tekstu na okre$lony temat.

D — poziom niski

Pisze niestarannie, nie zawsze
czytelnie. Przy przepisywaniu
popetnia liczne btedy. Bardzo wolne
tempo pisania.

E — poziom bardzo
niski

Pisze bardzo niestarannie, nie
stosuje wlasciwych polaczen 1
proporcji w

trakcie odwzorowywania i
przepisywania. Gubi i myli podobne
litery.

Gramatyka i ortografia

S — poziom bardzo
wysoki

Bardzo dobrze zna zasady
ortografii, gramatyki i potrafi je
stosowac.

Rozpoznaje poznane czgsci mowy,
rodzaje zdan. Poprawnie okresla
liczbe i rodzaje. Pisze zawsze
bezblednie z pamieci 1 ze stuchu.

A — poziom wysoKi

Zna zasady ortografii, gramatyki i
potrafi je stosowac. Zna czesci
mowy, rodzaje zdan. Okresla liczbe
1 rodzaje. Najczesciej pisze
bezblednie z pamigci i ze stuchu.
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B — poziom
zadowalajacy

Zna zasady ortografii i gramatyki,
ale nie zawsze potrafi je stosowac.
Zna czg$ci mowy, rodzaje zdan,
odmiang przez liczby i rodzaje, ale
w praktyce popetnia czasem bledy.
Czasami

popeinia btedy w pisaniu z pamieci
1 ze shuchu.

C — poziom
wystarczajacy

Nie w pelni opanowat zasady
ortografii i gramatyki, nie zawsze
potrafi je zastosowa¢ w praktyce.
Myli czesci

mowy i rodzaje zdan. W

pisaniu z pamigci i ze stuchu
popetnia liczne btedy.

D — poziom niski

Stabo opanowat zasady ortografii i
gramatyki, nie potrafi ich
zastosowac w praktyce. W pisaniu
ze shuchu i z

pamigci popetnia razace bledy.

E — poziom bardzo
niski

Nie zna zasad ortografii i
gramatyki. Nie pisze 1 pamigci i
ze stuchu.

Edukacja
matematyczna

Technika liczenia —
sprawnos¢
rachunkowa

S — poziom bardzo
wysoki

Bardzo sprawnie i zawsze poprawnie
liczy w pamigci, przekraczajac
wymagany zakres liczbowy.

A — poziom wysoki

Sprawnie i poprawnie liczy w
pamigci w wymaganym zakresie
liczbowym. Rozumie sens operacji
matematycznych i stosuje
wtasnos$ci dziatan.

B — poziom Liczy sprawnie w pamigci, ale
zadowalajacy popetnia nieliczne btgedy. Rozumie
sens operacji matematycznych oraz
wiasnosci
dziatan.
C — poziom Liczy w pamieci, popetniajac
wystarczajacy liczne bledy. W zasadzie rozumie

sens operacji matematycznych i
wlasnosci dziatan.

D — poziom niski

Liczy tylko na konkretach.
Popetnia wiele btedow
rachunkowych. Nie rozumie
sensu niektorych dziatan
matematycznych.
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E — poziom bardzo
niski

Ma ktopoty z liczeniem na
konkretach. Nie rozumie poj¢cia
liczby i dziatan matematycznych.

Rozwigzywanie
zadan z tre$cig —
logiczne mys$lenie

S — poziom bardzo
wysoki

Samodzielnie uktada zadania do
trudnego rysunku lub
skomplikowanej formuty
matematycznej. Bezblednie
rozwigzuje trudne zadania tekstowe.

A — poziom wysoKi

Uktada ztozone zadania do
podanego rysunku lub formuty
matematycznej. Wyrdznia dane i
szukane. Poprawnie rozwigzuje
zadania i formutuje poprawne
odpowiedzi.

B — poziom Uktada proste zadania do
zadowalajacy podanego rysunku lub formuty
matematycznej. W zasadzie
wyrdznia dane i szukane.
Najczesciej poprawnie rozwiazuje
zadania i formutuje odpowiedzi.
C — poziom Nie potrafi samodzielnie ulozy¢
wystarczajacy tresci do rysunku lub formuty

matematycznej. Poprawnie
rozwigzuje podane, proste zadania
Z trescig.

D — poziom niski

Nie potrafi samodzielnie utozy¢
tresci do rysunku lub formuty
matematycznej. Rozwigzuje proste
zadania z tre$cig z pomoca
nauczyciela

E — poziom bardzo
niski

Nie rozwigzuje zadan tekstowych.

Geometria

S — poziom bardzo
wysoKi

Zna wszystkie pojecia
geometryczne, potrafi je przedstawic
graficznie, estetycznie i czytelnie.
Rozwiazuje problemowe zadania o
tresci gramatycznej

A — poziom wysoKi

Zna pojecia geometryczne. Potrafi
przedstawi¢ je graficznie i czytelnie.
Rozwiazuje zadania geometryczne.

B — poziom
zadowalajacy
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C — poziom
wystarczajacy

Zna niektdre pojegcia geometryczne,
ma trudnos$ci z przedstawieniem
graficznym tych poje¢. Zadania
geometryczne rozwigzuje z pomoca
nauczyciela.

D — poziom niski

Myli podstawowe pojecia
geometryczne, ma wielkie
ktopoty z ich przedstawieniem
graficznym. Nie rozwigzuje zadan
geometrycznych.

E — poziom bardzo
niski

Nie zna poje¢ geometrycznych. Nie
potrafi rozwigzywac zadan.

Edukacja
przyrodnicza

Obserwacja
doswiadczanie.
Wiadomosci
przyrodnicze

S — poziom bardzo
wysoki

Potrafi obserwowac,
analizowac zjawiska
przyrodnicze oraz je
wyjasni¢. Doskonale zna
warunki zycia rosli 1 zwierzat
w roéznych porach roku,
r6znych ekosystemach,
opowiada o nich, poréwnuje.

A — poziom wysoki

Potrafi obserwowac,

analizowac zjawiska

przyrodnicze oraz je

wyjasni¢. Zna warunki zycia rosli 1
zwierzat w roznych porach roku,
r6znych ekosystemach, opowiada o
nich, pordwnuje.

B — poziom Potrafi obserwowac, analizowac

zadowalajacy zjawiska przyrodnicze, a niektore z
nich wyjasni¢. Zna warunki zycia
wybranych ro$lin i zwierzat w
r6znych porach roku, réoznych
ekosystemach, opowiada o nich.

C — poziom Potrafi obserwowac zjawiska

wystarczajacy przyrodnicze, a niektore z

nich wyjasni¢. Zna warunki

zycia

niektorych roslin 1 zwierzat w
r6znych porach roku, r6znych
ekosystemach, opowiada o nich za
pomoca nauczyciela.

D — poziom niski

Zauwaza zjawiska przyrodnicze, a
niektore z nich wyjasnia. Ma
trudnos$ci w rozpoznawaniu roslin i
zwierzat w omawianych

ekosystemach.
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E — poziom bardzo
niski

Nie potrafi wyjasni¢ zjawisk
przyrodniczych, nie rozpoznaje,
nie nazywa ro$lin i zwierzat.

Edukacja
spoleczna

Wiedza o $srodowisku

S — poziom bardzo
wysoki

Doskonale zna, rozumie i
swiadomie stosuje zasady ruchu
drogowego, zasady higienicznego
trybu zycia, reguly wspotzycia i
wspotdzialania w spotecznosci
szkolnej. Ma bogatg wiedze o
kraju.

A — poziom wysoki

Zna, rozumie i §wiadomie stosuje
zasady ruchu drogowego, zasady
higienicznego trybu zycia, reguty
wspotzycia 1 wspotdziatania w
spotecznos$ci szkolnej. Ma duza
wiedze o kraju ojczystym.

B — poziom
zadowalajacy

Zna, rozumie i najczescie]
stosuje zasady ruchu
drogowego, zasady
higienicznego trybu zycia,
reguty wspotzycia i
wspotdziatania w
spotecznos$ci szkolnej. Ma
0g6lng wiedze o kraju.

C — poziom
wystarczajacy

Zna, rozumie i najczescie]
stosuje zasady ruchu
drogowego, zasady
higienicznego trybu zycia,
reguty wspotzycia i
wspotdziatania w
spotecznos$ci szkolnej. Ma
wycinkowa wiedz¢ o Kraju.

D — poziom niski

Zna, rozumie i najczescie]
stosuje zasady ruchu
drogowego, zasady
higienicznego trybu zycia,
reguly wspotzycia i
wspotdziatania w
spotecznosci szkolnej. Ma
ogolng wiedze o kraju.
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E — poziom bardzo
niski

Zna, ale rzadko stosuje podstawowe
zasady ruchu drogowego, zasady
higienicznego trybu zycia, reguty
wspotzycia i wspotdziatania w
spolecznosci szkolne;.

Edukacja
plastyczna

Percepcja sztuki.
Ekspresja przez
sztuke

S — poziom bardzo
wysoki

Stosuje roznorodne techniki
plastyczne.

Bardzo sprawnie postuguje si¢
narzedziami malarskimi. Prace
plastyczne sg pomystowe, ciekawe,
bogate w szczegoty, wykonane
starannie 1 doktadnie.

A — poziom wysoKki

Stosuje roznorodne techniki
plastyczne.

Sprawnie postuguje si¢
narzedziami malarskimi. Prace
plastyczne sg ciekawe, bogate w
szczegoty, wykonane starannie 1
doktadnie.

B — poziom Stosuje poznane techniki

zadowalajacy plastyczne. Sprawnie postuguje si¢
znanymi narz¢dziami malarskimi.
Prace plastyczne sg poprawne pod
wzgledem formy i kompozycji,
wykonane starannie 1 doktadnie.

C — poziom Zna kilka technik plastycznych i

wystarczajacy potrafi je stosowac. Dobrze radzi

sobie, postugujac si¢ narzedziami
malarskimi.

Prace plastyczne sg poprawne pod
wzgledem formy, ubogie w
szczegoty, niezbyt staranne.

D — poziom niski

Ma trudnosci ze stosowaniem
poznanych technik plastycznych.
Postuguje si¢ narzgdziami
malarskimi niezbyt sprawnie.
Prace plastyczne sg ubogie w
szczegoty, niedbale wykonane

E — poziom bardzo
niski

Nie potrafi stosowaé¢ kilku
poznanych technik plastycznych
oraz postugiwa¢ si¢ sprawnie
narzedziami malarskimi.
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Edukacja
muzyczna

Odtwarzanie i
percepcja muzyki

S — poziom bardzo
wysoki

Chetnie $piewa solo poznane
piosenki, uwzgledniajac tempo,
dynamike,

intonacje, artykulacje.
Bezblednie rozpoznaje
brzmienie r6znych
instrumentow, rodzaje glosow
ludzkich. Odtwarza rytm,
interpretuje muzyke ruchem.

A — poziom wysoki

Poprawnie §piewa solo poznane
piosenki, uwzgledniajac tempo,
dynamike, intonacje, artykulacje.
Bezblednie rozpoznaje brzmienie
réznych instrumentéw, rodzaje
glosow ludzkich. Odtwarza rytm,
interpretuje muzyke ruchem.

B — poziom
zadowalajacy

Najczesciej poprawnie §piewa
solo poznane piosenki.
Rozpoznaje brzmienie ré6znych
instrumentow, rodzaje gloséw
ludzkich. Odtwarza rytm,
interpretuje muzyke ruchem.

C — poziom
wystarczajacy

Potrafi zaspiewac solo
poznane piosenki. Rozpoznaje
brzmienie niektorych
instrumentow, rodzaje

glosow ludzkich. Interpretuje
muzyke ruchem.

D — poziom niski

Potrafi §piewac poznane piosenki
w grupie. Rozpoznaje brzmienie
kilku instrumentow. Tanczy przy
muzyce.

E — poziom bardzo
niski

Nie potrafi §piewac poznanych
piosenek. Nie rozpoznaje brzmienia
instrumentow. Tanczy przy
muzyce.

Zajecia
techniczne

Postugiwanie si¢
narzedziami.
Znajomo$¢ wiasnosci
réznych materiatow.
Planowanie i
organizacja pracy.

S — poziom bardzo
wysoKi

Bardzo sprawnie i
bezpiecznie postuguje si¢
narzedziami

technicznymi, zna wtasnos$ci
réznych materiatow. Pracuje
samodzielnie wg planu.
Zachowuje tad 1 porzadek w
miejscu pracy.
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A — poziom wysoki

Sprawnie 1 bezpiecznie postuguje
si¢ narzedziami technicznymi, zna
wlasnos$ci r6znych materiatow.
Pracuje samodzielnie wg planu.
Zachowuje tad 1 porzadek w
miejscu pracy.

B — poziom
zadowalajacy

Bezpiecznie postuguje sie
narzedziami technicznymi, zna
wlasnosci roznych materiatow.
Przewaznie pracuje samodzielnie wg
planu. Zachowuje porzadek w
miejscu pracy.

C — poziom wystarczajacy

Dos$¢ sprawnie i bezpiecznie
postuguje

si¢ narzgdziami technicznymi,
Przewaznie pracuje samodzielnie
wg planu. Nie zawsze utrzymuje
porzadek w miejscu pracy.

D — poziom niski

Z trudno$cia uzywa
narzedzi technicznych.
Ma trudnosci z
planowaniem pracy i
dziataniem wg planu. Nie
dba o porzadek w miejscu

pracy.

E — poziom bardzo
niski

Z trudno$cig uzywa narzedzi
technicznych. Nie potrafi dziata¢
samodzielnie wg planu, nie
przestrzega porzadku w miejscu

pracy.

Zajecia
komputerowe

Praca w edytorze grafiki
Paint. Praca w edytorze
tekstu MS Word Praca z
kalkulatorem

S — poziom bardzo
wysoki

Bardzo sprawnie postuguje si¢
narzedziami w edytorze grafiki i
tekstu

oraz w pelni wykorzystuje
umiejetnosci zwigzane z obstuga
poznanych programow.

A — poziom wysoki

Sprawnie postuguje si¢
narzgdziami w edytorze grafiki i
tekstu oraz w pelni wykorzystuje
umiej¢tnosci zwigzane z obstuga
poznanych programow.
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B — poziom

Przewaznie sprawnie postuguje si¢

zadowalajacy narzgdziami w edytorze grafiki i
tekstu oraz w petlni wykorzystuje
umiejetnosci zwigzane z obstuga
poznanych programow.

C — poziom Wymaga pomocy w postugiwaniu
wystarczajacy si¢ narzgdziami w edytorze grafiki i

tekstu oraz wykorzystywaniu
umiejetnosci zwigzanych z obstuga
poznanych programow.

D — poziom niski

Ma trudnosci w postugiwaniu si¢
narzgdziami w edytorze grafiki i
tekstu oraz wykorzystywaniu
umiejetnosci zwigzanych z obstuga
[poznanych programow.

E — poziom bardzo
niski

Nie potrafi wykonac prostych
czynno$ci zwigzanych z obstuga
komputera w podstawowym
zakresie.

Wychowanie
fizyczne

Zabawy i gry
ruchowe. Cwiczenia
porzadkowe 1
ksztaltujace. Sporty

S — poziom bardzo
wysoki

\Wykonuje bardzo sprawnie wszystkie
¢wiczenia gimnastyczne 1 uklady
¢wiczen. Bardzo sprawnie biega,
skacze, rzuca, pokonuje tor
przeszkod, gra w pitke.

A — poziom wysoki

Wykonuje sprawnie wszystkie
¢wiczenia gimnastyczne i uklady
¢wiczen. Bardzo sprawnie biega,
skacze, rzuca, pokonuje tor
przeszkod, gra w pitke.

Wykonuje do$¢ sprawnie wszystkie

B- poziom ¢wiczenia gimnastyczne i uktady
zadowalajacy éwiczen. Doéé sprawnie biega,
skacze, rzuca, pokonuje tor
przeszkod, gra w pitke.
] Wykonuje do$¢ sprawnie proste
C —poziom ¢wiczenia gimnastyczne i uktady
wystarczajacy ¢wiczen. Niezbyt sprawnie biega,

skacze, rzuca, pokonuje tor
przeszkod, gra w pitke.
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] o Ma trudnosci z wykonywaniem

D — poziom niski prostych ¢wiczen gimnastycznych.
Ma trudnosci z niektoérymi formami
ruchu, podejmuje proby ich
doskonalenia.

E — poziom bardzo

niski Nie ¢wiczy, nie przynosi stroju

gimnastycznego, nie przestrzega
regul gier i zabaw ruchowych.

22. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne (Srodroczne i roczne) ustala sie¢ w klasach 1V -VI11

W nastgpujacy sposob:

1) sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sg:

a) zakres wiadomosci i umiejgtnoscei,

b) rozumienie materiatlu naukowego,

C) umiejetnosci stosowania wiedzy,

d) Kultura przekazywania wiadomosci;

2) oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu;

3) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku szkolnego

szczegdtowych kryteriow ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych, §rédrocznych i rocznych

Z jego przedmiotu zgodnych z og6lnymi kryteriami zawartymi w pkt. 4.;

4) oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wg ponizszej skali, stosujac

nastepujace ogolne kryteria oceniania:

Stopien
. . Dopuszcza . . . .
Stopien | wyrazony , Ogolne kryteria ustalania stopni
. Iny skrot
slownie
Zakres i jako$¢ wiadomosci:
Wiadomosci $cisle naukowe, tresci wiadomos$ci powigzane ze sobg w
systematyczny uktad.
Rozumienie materialu naukowego:
Zgodne z nauka rozumienie uogdlnien i zwigzkow miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz.
6 celujacy cel Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami:

Samodzielne 1 sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw
teoretycznych i praktycznych.

Kultura przekazywania wiadomosci:
Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
naukowa, wysoki stopien kondensacji wypowiedzi.
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Zakres i jakos¢ wiadomosci:
Wyczerpujace opanowanie catego materialu programowego (koniec
roku lub potrocza); wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad.

Rozumienie materialu naukowego:
Wiasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkow migdzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela.

bardzo bdb Postugiwanie si¢ ioperowanie nabytymi wiadomosciami:

dobry Umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce
bez ingerencji nauczyciela.
Kultura przekazywania wiadomosci:
Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia
naukowa, kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami
poszczegblnych przedmiotéw nauczania.
Zakres i jako$¢ wiadomosci:
Opanowanie  materialu  programowego;  wiadomosci
powigzane zwigzkami logicznymi.
Rozumienie materialu naukowego:
Poprawne rozumienie uogoélnien i zwigzkoéw miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk inspirowane przez nauczyciela.

dobry db Poslugiwanie si¢ ioperowanie nat_)ytymi wiadomoéciami_:
Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i
praktycznych inspirowane przez nauczyciela.
Kultura przekazywania wiadomosci:
Brak btedow jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia 1
prawa ujmowane w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie
skondensowany.
Zakres i jakos¢ wiadomosci:
Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
z danego przedmiotu; wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami
logicznymi.
Rozumienie materialu naukowego:
Dos$¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela.

dostateczny dst Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:

Stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i
teoretycznych przy pomocy nauczyciela.

Kultura przekazywania wiadomosci:
Niewielkie 1 nieliczne biedy, wiadomosci przekazywane w jezyku
zblizonym do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.

Zakres i jako$¢ wiadomosci:
Nieznajomos¢ nawet podstawowego materiatu
programowego; wiadomosci luzno zestawione.

Rozumienie materialu naukowego:
Brak rozumienia podstawowych uogolnien i nieumiejgtnosc
wyjasniania zjawisk.
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2 . dop Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:
dopuszczajg Brak umiejetnos$ci stosowania wiedzy nawet przy pomocy
cy nauczyciela.

Kultura przekazywania wiadomosci:
Liczne btedy, nieporadny styl, trudno$ci w wyslawianiu.
Zakres i jakos¢ wiadomosci:
Razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej
miedzy wiadomog$ciami.
Rozumienie materialu naukowego:
Zupelny brak rozumienia uogolnien oraz kompletna

1 niedostate ndst nieumiejetnos$¢ wyjasniania zjawisk.
Poslugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami:

czny Zupelny brak umiejetnosci stosowania wiedzy.

Kultura przekazywania wiadomosci:
Bardzo liczne bledy, razaco nieporadny styl, duze trudnosci w
moéwieniu jezykiem literackim.

5) oceng srodroczng i roczng ustala si¢ w oparciu o oceny biezace

1. Wymagania edukacyjne:

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, Ktory:

a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej w

danej klasie;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi

wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych

uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje

rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program

opracowany przez nauczyciela;

C) uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim , uzyskat

tytut finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i

innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu krajowym Iub posiada inne

poréwnywalne sukcesy, osiggni¢cia,

e) uzyskat w klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej srednig oceng wazong co najmniej 5,5.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym

przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi

wiadomosciami;
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b) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do

rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

c) uzyskat w klasyfikacji srodrocznej lub rocznej srednig ocen¢ wazong co najmniej 4,5.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreSlonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen

programowych);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe

zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

c) uzyskal w klasyfikacji srodrocznej lub rocznej $rednig oceng wazong co najmnie;j
3,5.
4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie

programowej;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim

stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

c) uzyskat w klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej srednig oceng wazong co najmniej
2,5.
5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale
braki te nie przekres§laja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas
programowo najwyzszych);
b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
c) uzyskal w klasyfikacji srédrocznej lub rocznej $rednig oceng wazong co najmnie;j
1,5.
6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci ujetych w podstawie programowej, a
braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie

wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w
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stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem rozszerzen programowych);

b) uzyskat w klasyfikacji srodrocznej lub rocznej Srednig oceng wazong ponizej 1,5.

23. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;
b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
24. Biezaca 1 §rodroczng, roczng 1 koncowa oceng zachowania uczniéw od klasy IV szkoty podstawowe;j

ustala si¢ wedlug ponizszej skali i z uwzglednieniem ponizszych kryteriow:

Zachowanie Oceng otrzymuje uczen, ktory spetnia wiekszo$¢ kryteriow:

e wzorowo wypehnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w klasie 1
szkole,

e rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia,

e osiaga sukcesy na szczeblu szkoty, regionu, wojewddztwa w
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych itp.,

e jest uczciwy w codziennym postgpowaniu,

e W e-dzienniku nie ma wigcej niz jednej pisemnej uwagi dotyczace;j
zachowania, nacechowanej niska szkodliwoscia dla innych i siebie, na tle
klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty i
kolegdéw oraz prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach

wzorowe organizowanych przez szkol¢ 1 poza nia, nie uzywa wulgarnego stownictwa,
(wz) e wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska,

e jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkow powierzonych mu
przez nauczyciela, wzorowo petni dyzury klasowe i szkolne,

e usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez
wychowawce, nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym
bardziej na kolejne godziny lekcyjne,

e szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos¢ kolegow,

e nie ulega nalogom palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania
srodkow odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia.
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bardzo dobre
(bdb)

przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce,

chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
doktadnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan przez nauczycieli,
usprawiedliwia wszystkie niecobecnosci w terminie wyznaczonym przez
wychowawce, w polroczu ma nie wigcej niz 3 spdznienia na pierwsza
godzine lekcyjng w danym dniu, nie spdznia si¢ na kolejne godziny,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami starszymi, w e-dzienniku ma nie wigcej niz 3 pisemne
uwagi dotyczace zachowania nacechowane niskg szkodliwos$cig dla innych i
siebie i sg to uwagi nie powtarzajace sig,

chetnie bierze udziat w konkursach na szczeblu szkoty,

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegow,

szanuje wlasno$¢ szkolng 1 kolegdéw, dba o porzadek otoczenia,

nie ulega natogom.3

dobre
(db)

przestrzega regulaminu i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
wywigzuje si¢ z powierzonych obowiazkow,

usprawiedliwia nieobecnosci w potroczu, ma nie wigcej niz 3
nieusprawiedliwione godziny i nie wigcej niz 5 spoéznien,

nie uczestniczyt w ktotniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi i
stabszymi,

zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu potrocza otrzymatl nie wigcej niz 5
pisemnych uwag o niewtasciwym zachowaniu, jego zachowanie nie
przeszkadza w pracy nauczycielom, kolegom 1 innym pracownikom szkoty,
zwracane mu uwagi odnosza pozytywny skutek,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegow, nie zanieczyszcza
otoczenia,

nie ulega natogom.

poprawne
(pop)

tamie niektore postanowienia regulaminu szkoty,

nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

uczestniczyt w ktotniach i1 konfliktach,

w przypadku zniszczenia wlasno$ci szkolnej lub prywatnej dokonat
naprawy lub w inny sposob zrekompensowal szkode,

nieregularnie usprawiedliwia nieobecno$ci, w potroczu opuscit bez
usprawiedliwienia nie wigcej niz 5 godzin 1 spdznit si¢ nie wiecej niz 9 razy,
w ciggu potrocza otrzymat nie wigcej niz 9 pisemnych uwag o
niewlasciwym zachowaniu, sa to uwagi powtarzajace si¢, ale o
niewielkiej szkodliwosci,

wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje
na uwagi pracownikoéw szkoty.
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e nie przestrzega regulaminu szkoty,

e wielokrotnie dopuszczat si¢ famania postanowien regulaminu
szkolnego,

e ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego —
przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie 0puszcza teren szkoty lub
oddala si¢ od grupy,

e ulega natogom,

e wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w
stosunku do nauczycieli, personelu szkoty lub kolegdw,

nieodpowiednie e w ciggu pdirocza otrzymat nie wigcej niz 15 uwag o niewlasciwym

(ndp) zachowaniu, sg to uwagi powtarzajace si¢, $wiadczace o wielokrotnym i
$wiadomym tamaniu norm zachowania,

e w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin,
spoznia si¢, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia,

e nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy.

e regularnie tamie postanowienia regulaminu szkoty,

e ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie |
innych,

e bierze udzial w bojkach i kradziezach,

e zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wyludzanie, zastraszanie,

e ulega natogom,

naganne e rozmyslnie zdewastowal mienie szkolne lub prywatne,

(ng) e wielokrotnie spdznia si¢ na zajecia, w poiroczu opuscit bez

usprawiedliwienia wigcej niz 25 godzin,

e dziata w nieformalnych grupach,

e wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w
stosunku do nauczycieli, personelu szkoty lub kolegow,

e nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkot¢ srodkow
zaradczych.

e dopuscit si¢ kradziezy, rozboju lub innego wykroczenia, a jego wina zostata
udowodniona przez organy $cigania, policje lub sad rodzinny.

25. Na oceng¢ z zachowania maja wptyw:
a) samoocena,
b) ocena kolezenska,
C) ocena wychowawcy,
d) opinia rady pedagogicznej;
26. Pomocnicze elementy dla wychowawcow brane pod uwage przy ustalaniu oceny zachowania uczniéw:

1)stopien pilnosci i systematycznosci w pelnieniu obowigzkoéw szkolnych:
a) sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow,

b) wytrwatos¢ i samodzielno$¢ w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci w nauce,
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31.

C) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
d) systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajgcia szkolne oraz przestrzeganie

zasad bezpieczenstwa pracy,
e) dbatos¢ o podreczniki i pomoce szkolne,
f) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty;
2) stopien zaangazowania ucznia na rzecz szkoty, klasy i srodowiska spotecznego:
a) wywiazanie si¢ z zadan powierzonych przez szkolg i organizacje uczniowskie,
b) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do udzielania pomocy innym,

C) inicjowanie i wykonywanie prac spolecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska,

d) przejawianie troski 0 mienie szkoty, wlasnos¢ ogolnonarodowa i prywatna,

e) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole i odpowiedzialno$é za wyniki,

f) umiejetnosé godzenia nauki z praca spoteczng i obowigzkami domowymi,

g) udzial w pozaszkolnych formach zagospodarowania czasu wolnego uczniow;

3) stopien przestrzegania norm spoteczno-moralnych w szkole i poza nia:

a) uczciwos$¢ w postepowaniu codziennym i reagowanie na zto,

b) sposob postgpowania nienaruszajacy godnosci wiasnej i godnos$ci innych,

c) dbatos¢ o kulture stowa,

d) zachowanie $wiadczace o poszanowaniu wytworow pracy ludzkiej,

e) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie natlogom i pomoc innym

W rezygnacji z natogow,

f) dbatos¢ o higiene osobistg i estetyke wygladu, tad i estetyke otoczenia.

Wychowawca klasy ustalajacy $rodroczng, roczng, koncowa oceng zachowania ucznia

ma obowiazek na zadanie przekaza¢ jego rodzicom uzasadnienie tej oceny.

Oceng zachowania, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Oceng roczng ustala si¢ wg kryteriow przewidzianych dla §rédrocznej oceny zachowania.

W klasach | — III szkoly podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa i
umieszczana jest na $rédrocznej (rocznym) karcie (dokumencie) opisowej wg wzoru

okreslonego w § 42 ust. 21 pkt. 7.
Ocena zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocen¢ zachowania uczniow ustala wychowawca klasy, uwzgledniajagc wymienione
wczesniej kryteria. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca zobowigzany jest do
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32.

33.

zebrania informacji o uczniu od uczacych go nauczycieli 1 pracownikoéw administracyjno-
obstugowych szkotly, innych uczniow klasy oraz dostgpnych w szkole informacji od
rodzicow, mieszkancoOw miasta i instytucji wspomagajacych proces wychowania, z ktorymi

wspoOtpracuje szkota.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna po wyczerpaniu warunkow i

trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;.

Rada pedagogiczna mocg uchwaty moze zobowigza¢ wychowawce do ponownego ustalenia
oceny zachowania, jezeli nie zachowal trybu przewidzianego w niniejszych zasadach

oceniania.

§ 43.

Tryb i warunki oceniania dla potrzeb dziennika elektronicznego oraz skala ocen. Oceny

biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne oraz koncowe ustala si¢ wedtug nastepujace;j

skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - @ 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, + ,, ,, —,, w biezgcym ocenianiu z wylaczeniem oceny

niedostatecznej w zakresie znaku ,, —,,.

Oceny biezace odnotowuje si¢ w module lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i
protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie, w

petnym brzmieniu bez znakow ,, + ,,1,, —,, .

Informacje o osiagnigciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedtug harmonogramu
opracowanego przez dyrekcje szkoly, podczas indywidualnych konsultacji z nimi oraz za

posrednictwem dziennika elektronicznego w sieci Internet.
Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:

1) sprawdzian/test/praca klasowa/ test sprawdzajacy;
2) odpowiedzi ustne/kartkowka;
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3) praca i aktywnos$¢ na lekcji;

4) prace pisemne (np. wypracowanie, zadanie);

5) tworcze rozwigzywanie problemow;

6) prace wytworcze.

6. Ocena $rddroczna i ocena biezaca:

1) biezace ocenianie winno by¢ dokonywane Systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnos$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob
moze on poprawic¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniaé jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasad¢ pierwszenstwa zalet.

7. Ocena ze sprawdzianu/testu/testu sprawdzajacego/pracy klasowej:

1) ocena ze sprawdzianu ma warto$¢ wazong x 5 .

2) pisemne sprawdziany obejmujg wigksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie
godziny lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniows;

3) sprawdziany sg planowane w rozktadach materiatu ze wszystkich przedmiotow na
caly rok;

4) sprawdzian musi by¢ zapisany w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;

5) zapowiadanie sprawdzianu na lekcjach w-f nie jest wymagane;

6) sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy i najp6zniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja. Jesli
termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel wpisuje oceng na prosbe ucznia;

7) uczen, ktory opuscil sprawdzian z przyczyn usprawiedliwionych, musi napisaé¢ go w
ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty; termin i czas wyznacza nauczyciel
tak, aby nie zaklocaé procesu nauczania pozostalych uczniow; w przypadku nie
przystapienia do sprawdzianu w ustalonym terminie uczen otrzymuje oceng
niedostateczna;

8) wuczen, ktory opuscit sprawdzian incydentalnie (jednodniowa nieobecnosc)
zobowigzany jest do napisania go w najblizszym ustalonym przez nauczyciela
terminie;

9) w wyjatkowych przypadkach losowych, po otrzymaniu zgody nauczyciela, mozliwe

jest odstapienie od konieczno$ci napisania sprawdzianu lub przesunigcie terminu
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sprawdzianu;

10) uczen moze poprawic¢ kazdg nickorzystng dla niego ocene ze sprawdzianu w ciggu
dwach tygodni od dnia powzigcia informacji o otrzymanej ocenie; jednorazowy termin
1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakldécaé procesu nauczania pozostatych
ucznidéw; ocena z poprawy ma warto$¢ wazona x 5.

11) zmiana terminu sprawdzianu (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastagpi¢ z zachowaniem pkt. 4 i pkt. 12;

12) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwa sprawdziany, jeden w
ustalonym dniu; ten limit dotyczy roéwniez innych sprawdzianow pisemnych, np.
poréwnawczych, ,,dyrektorskich”, nie dotyczy sprawdzianow sprawnosci na lekcjach
w-f;

13) w przypadku opuszczenia przez ucznia €O najmniej 25% zajg¢¢ edukacyjnych
nauczyciel moze wyznaczy¢é mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu
realizowanego w okresie nieobecnos$ci UCznia,;

14) z diagnoz przedmiotowych i prébnych egzamindéw dsmoklasisty wpisuje si¢
oceny z waga — 0 — oraz dla informacji stosuje si¢ zapis %.

8. Ocena z odpowiedzi ustnej i kartkowki:

1) ocena z odpowiedzi ustnej i kartkowek ma warto§¢ wazona x 1 — 3;

2) odpowiedz ustna i kartkdbwka dotyczy materiatu z trzech ostatnich tematow
realizowanych na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach;

3) kartkowki powinny by¢ sprawdzone i omdéwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy i najpozniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja, jesli
termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel wpisuje oceng na prosbe ucznia;

4) uczen, ktory opuscit kartkowke z przyczyn usprawiedliwionych musi ja napisaé w
ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby
nie zakldca¢ procesu nauczania pozostatych ucznidow;

5 w wyjatkowych przypadkach losowych, za zgodg nauczyciela danego przedmiotu,
mozliwe jest odstgpienie od konieczno$ci napisania kartkéwki lub przesuniecie
terminu jej napisania;

6) uczen moze poprawic¢ kazdg niekorzystng dla niego ocene z kartkowki w ciggu dwoch
tygodni od dnia powzi¢cia informacji o otrzymanej ocenie; jednorazowy termin i czas
wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktdca¢ procesu nauczania pozostatych ucznidéw;
ocena z poprawy ma wartos¢ wazong x 1 -3.

9. Ocena za pracg i aktywnos¢ na lekcji :
1) ocena za prace i aktywno$¢ oraz zaangazowanie na rzecz szkoty i $rodowiska ma warto$¢

wazong x 1;
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2) aktywnos¢ ucznia moze by¢ czesciowo oceniana w postaci ,,+” (wpis do e-dziennika), a
uzyskanie trzech ,,pluséw” skutkuje wpisaniem najwyzszej oceny do e-dziennika;

3) niewykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela w czasie zajg¢ moze by¢ czgsciowo
oceniane w postaci ,,-” (wpis do e-dziennika), a uzyskanie trzech ,,minuséw” skutkuje
wpisaniem najnizszej oceny do e-dziennika;

10. Ocena za prace pisemne ma wartos¢ wazong x 1 — 3.
11. Ocena za tworcze rozwigzywanie problemoéw ma warto$¢ wazong x 1 - 3.
12. Ocena za prace wytworcze ma warto$¢ wazong x 1 — 3.

13. Progi procentowe ocen przy ocenianiu:

1) 100% - stopien celujacy;

2) 99% - 93% - stopien bardzo dobry;
3) 92% - 75% - stopien dobry;

4) 74% - 55% - stopien dostateczny;
5) 54% - 35% - Stopien dopuszczajacy;
6) 34%-0% - stopien niedostateczny.

14. Oceny za reprezentowanie szkoty:
1) za udziat w konkursach i zawodach na etapie miedzyszkolnym i powiatowym uczen

otrzymuje oceng celujaca 0 wadze X 3;

2) zaudziat w konkursach i zawodach na etapie rejonowym uczen otrzymuje oceng celujaca

0 wadze X 4;

3) za udziat w konkursach i zawodach na etapie wojewodzkim uczen otrzymuje ocene

celujaca 0 wadze x 5;

4) w przypadku sukcesu i braku mozliwosci awansowania na kolejny etap uczen otrzymuje

jednorazowo oceng celujaca o wadze odpowiadajacej ocenie za udzial na tym etapie.

5) za udzial w eliminacjach szkolnych konkursow przedmiotowych organizowanych przez

KO w Poznaniu uczen otrzymuje pochwale jezeli uzyskat co najmniej 50 % punktow.

6) w konkursach przedmiotowych mogg bra¢ udziat uczniowie, ktorzy w poprzednim okresie
uzyskali co najmniej ocen¢ dobrag lub w szczegolnych przypadkach, ktorzy w ocenie
nauczyciela uczacego posiadajg wystarczajgcy zasob wiadomosci 1 umiejgtnosci.

15. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji:
1) nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej (co najmnie;j

tygodniowej) usprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywng nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia;
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2) nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujgcego si¢ w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia); oceng

pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia;

3) uczen ma prawo (bez konsekwencji) do dwodch nieprzygotowan w ciggu podlrocza

(zgloszonych przed lekcja) — wpis do e-dziennika ,np.”; kazde kolejne

nieprzygotowanie skutkuje wpisaniem uwagi do e-dziennika.
16. ,,Szczesliwy numerek™:
1) zwalnia ucznia z niezapowiedzianych kartkowek i odpowiedzi.
2) losowany jest kazdego dnia automatycznie przez e-dziennik numer

3) posiada osoba, ktorej numer z dziennika odpowiada wylosowanemu.

§ 44.

1. Ogodlnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych:

1) za sprawdzian pisemny (prac¢ klasowg) uznaje si¢ kazdg kontrolng pisemng prace
ucznia obejmujgca dowolny zakres tresci przeprowadzany z catg klasg. Nauczyciel
ma obowigzek przechowywaé sprawdziany pisemne ucznidow do konca roku
szkolnego;

2 kartkowka jako krotka pisemna forma sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia nie musi by¢ zapowiadana; nauczyciel przeprowadzajacy kartkowke jest
zobowiazany do jej przechowywania;

3) klasy I — III szkoty podstawowej:

a) czestotliwos¢ sprawdziandw pisemnych w klasach 1 — 11l ustala
nauczyciel, dostosowujac ich liczbe do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

b) sprawdziany pisemne sa zapowiadane z przynajmniej 3-dniowym
wyprzedzeniem,

C) poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu bigdow,
podaniu poprawnej odpowiedzi i zakonczone jest komentarzem
nauczyciela;

4) klasy od 1V do VIII:
a) procedury te zostaty okreslone w § 43 ust 7.

2. Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentéw pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i rodzicéw zainteresowanych uczniow. Zgode na stosowanie

innych zasad oceniania wyraza na pismie dyrektor szkoly po otrzymaniu od nauczyciela
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pisemnej informacji o odmiennych zasadach oceniania odrebnie dla kazdej Klasy.
Wskazane jest propagowanie wsrod ucznidow sposobow i zasad dokonywania oceny
wlasnych postepow i osiggnig¢ (samoocena).
Ocenianie uczniow powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu roku szkolnego. Uczen
powinien otrzymywac¢ oceny zaro6wno za odpowiedzi ustne, jak i samodzielne prace
pisemne. Odstepstwa od powyzszej zasady dopuszczalne sg na przedmiotach: technika,
informatyka, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne. Oceny za rézne osiggni¢cia moga
by¢ wpisywane do e- dziennika kolorem wybranym przez nauczyciela (np.: czerwonym).
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oraz koncowej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i na zasadach przewidzianych dla
egzaminu poprawkowego w ponizszych terminach:
1) egzamin klasyfikacyjny za I potrocze przeprowadza si¢ w terminie 2 miesiecy od
daty zebrania klasyfikacyjnego;
2 nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Rozdzial 13
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 45.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego

rodzicami

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu, moze do niego
przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie stawit si¢ bez usprawiedliwienia w uzgodnionych terminach na egzamin

klasyfikacyjny, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.
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Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych, natomiast egzamin z
pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:
1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;
2) uczen spehniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 42 ust. 6 1 7 oraz w

§ 43 ust. 6 pkt 1 przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6.2, przeprowadza komisja, w

10.

11.

12.

13.

14.

sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin..
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6.2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
zachowania.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze

obserwatorow).

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry speilnia obowigzek szkolny poza
szkotg oraz z jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé
egzamin w ciagu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach (zwigzta
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany". Ustalona przez
nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktdérzy w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
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niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 46.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ z

danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1
ustnej.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa, uzgadnia si¢ z rodzicami I uczniem, przy czym nie
moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt, w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
d) dyrektor szkoly albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy

komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczgcy komisji,
85



10.

11

14.

b) wychowawca oddziatu,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog.

Na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole, nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkoéw
komisji zwykla wigkszos$cig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokét. Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (zwigzlg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego).

Protokoty, 0 ktérych mowa w ust. 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢
ocena jESt ostateczna.

§ 47.

Uczen, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocen¢ negatywna z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w trybie i na zasadach okreslonych w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej na wniosek rodzica z
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10.

wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel — przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na whasng prosbg¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

W takiej sytuacji dyrektor szkolty powotuje jako osob¢ egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach wucznia (zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocenucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do kofica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klas¢ z zastrzezeniem ust. 11
niniejszego paragrafu.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze 1 raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Zmiany w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty

rady pedagogicznej.
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Rozdzial 14
Egzamin osmoklasisty

§ 48.

1. Ocenianie zewngtrzne realizowane jest w formie egzaminu 6smoklasisty. Zasady
przeprowadzania tego egzaminu regulujg odrebne przepisy obowigzujace w danym roku
szkolnym.

Rozdzial 15
Promowanie uczniow

§ 49.

1. Uczen klasy I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
Wwyzszej z zastrzezeniem ust. 2.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — 111 na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub
2) rodzicOw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiaggnie¢ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek:
1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I oraz II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

4. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej) otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 45 ust. 11.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji (nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 4) do klasy

programowo wyzszej, powtarza t¢ klasg, z zastrzezeniem § 45 ust. 11 (promowany
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warunkowo).

. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej), ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania,

otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkola, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej/koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z

wyroznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajg¢.

10. Uczen konczy szkole, jezeli:

11.

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
1) Uczen, ktory nie spelnit warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 10, powtarza ostatnig klasg

1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klase powtarza.

Rozdzial 16
Przepisy koncowe

§ 50.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1 wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawg jakosci pracy szkoly lub podniesienie skuteczno$ci ksztatcenia. Innowacje lub

eksperymenty moga obejmowac cala szkote, oddziatl lub grupg. Szczegdlowe zasady
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organizacji dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

Dokonywanie zmian w statucie nastgpuje przez nowelizacje statutu uchwaly rady
pedagogiczne;j.

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy

powszechnie obowigzujacego prawa.

§51.

Statut szkoty zostat uchwalony przez Radg¢ Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2024 r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.

Traci moc statut uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
/-1 Ryszard Godziewski
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